
Gemeinsam machen wir die Healthcare-Welt etwas besser!
Eine Karriere bei PRISMAN ist Ihr nächster Entwicklungsschritt. Unser stetiges Wachstum
bietet Ihnen viele Entwicklungsperspektiven und Aufstiegsmöglichkeiten. 

Wir suchen einen:

Regulatory Affairs
Manager (m/w/d)
Vollzeit (40 Std./Woche)

Das können Sie von uns erwarten:

•    Ein sicherer Arbeitsplatz in einer wachstums starken Branche 

•   Persönliche Entwicklungs perspektiven für engagierte Mitarbeiter

•   Aufbau von Fachwissen und Qualifi kationen durch individuelle Schulungsangebote

•   Flexible Arbeitszeitmodelle 

•   Mobiles Arbeiten je nach Einsatzbereich möglich

•  Mögliche Erfolgsbeteiligung

•   Betriebliche Altersvorsorge

•   Zuschüsse für Fitness- & Sportaktivitäten

•   Firmeneigene Parkplätze

Zusammen können wir wachsen, daher 
 begrüßen wir jede Bewerbung. Senden Sie 
uns gerne Ihre Unterlagen per E-Mail an: 

bewerbung@prisman.de 

PRISMAN GmbH 
Sophie Kerner, Human Resources
Otto-Hahn-Ring 6-18 · D–64653 Lorsch
Tel. +49 (0) 6251 866 980-0 · www.prisman.de

Wir leben seit über 20 Jahren  Innovation und entwickeln erfolgreiche Produktkonzepte für
unsere Kunden im Healthcare- und  Dental-Markt. 

PRISMAN ist deutschlandweit sowie international Marktführer bei speziellen Medizinprodukten, 
medizinischen Aerosolen und technischen Innovationen.

Sind Sie bereit, die Zukunft gemeinsam mit uns zu gestalten?
Ihre neuen Herausforderungen:

• Auf- und Ausbau der weltweiten Verkehrsfähigkeit von Medizinprodukten, Bioziden,
 Arzneimitteln und Kosmetika

• Projektmanagement innerhalb der Abteilung mit Schnittstellen zu Qualitätsmanagement,

 Vertrieb, Entwicklung und unseren Kunden

• Sicherstellung der Produktverkehrsfähigkeit

• Enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb und anderen Fachbereichen wie
 Qualitätsmanagement und Entwicklung

• Interner und externer Ansprechpartner bei Fragestellung zu Registrierungen

Mit Ihrem Know How bringen Sie frischen Wind in unser Unternehmen!
Ihr Profi l: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium zum/-r Pharmazeut/in oder Naturwissenschaftler/in  
 und/oder im technischen Bereich

• Vorkenntnisse in mindestens einem der Regulatory Affairs Bereiche: Medizinprodukte,
 Biozide, Arzneimittel, Kosmetika und Chemikalienrecht (CLP-Verordnung) erforderlich

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere
 Sprachkenntnisse von Vorteil

• Erfahrung im professionellen Projektmanagement erwünscht

• Zielorientierte und gewissenhafte Arbeitsweise

• Bereitschaft zu interdisziplinärem Arbeiten und direktem Kundenkontakt


