PRISMAN

Wir leben seit Uber 20 Jahren Innovation und entwickeln erfolgreiche Produktkonzepte fir
unsere Kunden im Healthcare- und Dental-Markt.

PRISMAN ist deutschlandweit sowie international MarktfUhrer bei speziellen Medizinprodukten
im Hygienebereich, medizinischen Aerosolen und chemischen Spezialitdten.

Zur Verstdrkung unseres Teams mit derzeit ca. 20 Mitarbeitenden suchen wir einen engagierten

Lagerleiter (m/w/d)

der die Organisation und Weiterentwicklung unserer zertifizierten Medizinprodukte-Firmen
im Bereich Lager und Logistik in einem wachstumsstarken chemischen Betrieb mit derzeit
200 Mitarbeitenden verantwortet und gestaltet.

lhre Aufgaben:

Mitverantwortung fur Organisation, Steuerung und kontinuierliche Weiterentwicklung von
allen Lagerbereichen an 3 Standorten im Schichtbetrieb

Fachliche und organisatorische Fihrung des Lagerteams
Optimierung sdmtlicher Lagerprozesse und EinfGhrung sowie Ausbau von KPI
Auf- und Ausbau zu einer GMP-konformen Lagerung

UnterstUtzung bei internen und externen Audits sowie Umsetzung und Nachverfolgung
von CAPA-MaBnahmen

Aktive Mithilfe beim weiteren Ausbau der Firma und aktiver Treiber von Wachstum sein

lhr Profil:

+ Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lagerlogistik, Logistikmanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation
Mehrjdahrige Berufserfahrung im Lager- oder Logistikbereich sowie mindestens 3 Jahre
FOhrungserfahrung
Erfahrung im GMP-regulierten Produktionsumfeld (z. B. Medizintechnik, Pharma, Kosmetik
oder Lebensmittelindustrie)
Kenntnisse im sicheren Umgang mit Gefahrstoffen und Gefahrgut sowie Verstdndnis der
entsprechenden gesetzlichen Anforderungen
Erfahrung mit ERP oder Warenwirtschaftssystemen
Strukturierte und qualitdtsorientierte Arbeitsweise sowie ausgeprdgtes organisatorisches
Geschick
Kommunikationsstdrke, Durchsetzungsvermégen und Teamfdhigkeit
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das kénnen Sie von uns erwarten:

* Ein sicherer Arbeitsplatz in einer wachstumsstarken Firma

* Personliche Entwicklungsperspektiven fir engagierte Mitarbeiter und wertschdtzender
Umgang miteinander

Aufbau von Fachwissen und Qualifikationen durch individuelle Schulungsangebote

Erfolgsbeteiligung am Unternehmensgewinn
Zuschisse fur Fitness- & Sportaktivitéten
Betriebliche Altersvorsorge

Gute Anbindung an das 6ffentliche Verkehrsnetz

Zusammen kénnen wir wachsen, daher begriiBen wir jede Bewerbung.
Senden Sie uns gerne lhre Unterlagen per E-Mail an:

bewerbung@prisman.de

k PRISMAN GmbH

Personalmanagement
Otto-Hahn-Ring 6-18 - D-64653 Lorsch
Tel. +49 (0) 6251 866 980-0 - www.prisman.de




