
Wir leben seit über 20 Jahren Innovation und entwickeln erfolgreiche Produktkonzepte für
unsere Kunden im Healthcare- und Dental-Markt.
PRISMAN ist deutschlandweit sowie international Marktführer bei speziellen Medizinprodukten
im Hygienebereich, medizinischen Aerosolen und chemischen Spezialitäten.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine

Reinigungskraft   (m/w/d)

Das können Sie von uns erwarten:
• Wir sind sehr gerne bereit Ihnen unser Know-How weiterzugeben und Sie vollumfänglich
 zu schulen und fortzubilden
• Ein sicherer Arbeitsplatz in einer wachstumsstarken Firma
• Persönliche Entwicklungsperspektiven für engagierte Mitarbeitende und wertschätzender
 Umgang miteinander
• Aufbau von Fachwissen und Qualifi kationen durch individuelle Schulungsangebote 
• Erfolgsbeteiligung am Unternehmensgewinn 
• Betriebliche Altersvorsorge
• Zuschüsse für Fitness- & Sportaktivitäten
• Gute Anbindung an das öffentliche Verkehrsnetz

Zusammen können wir wachsen, daher  begrüßen wir jede Bewerbung. 
Senden Sie uns gerne Ihre Unterlagen per E-Mail an: 

bewerbung@prisman.de 

PRISMAN GmbH 
Personalmanagement 
Otto-Hahn-Ring 6-18 · D–64653 Lorsch
Tel. +49 (0) 6251 866 980-0 · www.prisman.de

Ihre Aufgaben:

• Reinigung und Pfl ege von Büro-, Produktions-, Sanitär- und sonstigen Betriebsräumen

• Durchführung der Reinigungsarbeiten gemäß den geltenden Hygieneplänen,
 Arbeitsanweisungen und Qualitätsvorgaben

• Sachgerechter Umgang mit Reinigungs- und Desinfektionsmitteln sowie Reinigungsgeräten

• Ordnungsgemäße Entsorgung von Abfällen sowie Auffüllen von Hygiene- und 
 Verbrauchsmaterialien

• Einhaltung der betrieblichen Hygiene-, Sicherheits- und Qualitätsstandards

Ihr Profi l: 

• Idealerweise erste Berufserfahrung in der Reinigung, gerne auch in einem
 Produktionsunternehmen

• Sorgfältige, eigenständige und zuverlässige Arbeitsweise

• Hohes Bewusstsein für Sauberkeit und Hygiene

• Bereitschaft, festgelegte Hygiene- und Arbeitsanweisungen zuverlässig einzuhalten

• Teamfähigkeit und Motivation

• Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-Betrieb (Früh- und Spätschicht)

• Deutschkenntnisse, um Arbeits- und Sicherheitsanweisungen verstehen zu können

• Führerschein Klasse B


